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Message de Sr Sophie de Jésus

2025 a été une année riche pour ACAY. Notre énergie s’est déployée à travers les
continents, en travaillant main dans la main avec ACAY France à un moment où notre
soutien était particulièrement sollicité. Pour la première fois, une ancienne bénéficiaire
de l’École de Vie accompagnait Sr Rachel Myriam en Nouvelle-Zélande pour témoigner
auprès de la jeunesse de ce pays. 

Cette année nous a donné l’opportunité de mettre en valeur la singularité d’ACAY - son
ADN - qui se définit désormais clairement en trois dimensions :

Être une VOIX pour les 16-21 ans,
Être enraciné dans l’esprit de la justice restaurative,
Promouvoir l’innovation dans le domaine social.

Sr. Sophie de Jésus Renoux
Fondatrice & Directrice générale
ACAY Missions Philippines Inc.
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Cette année a également marqué le 25e anniversaire de l’École de Vie (SOL), célébré à
travers 25 témoignages particulièrement marquants parmi tant d’autres, et couronné par
un film qui rend sublimement compte du caractère unique de ce programme.

Du côté du Programme Seconde Chance (SCP), une avancée majeure a été réalisée
grâce au travail d’alignement mené pour harmoniser sa vision, sa mission et ses
objectifs. Cela nous a permis d’adapter la méthode Metamorpho.sYs et ses outils pour
des programmes en milieu ouvert. Elle mesure les progrès des jeunes tout au long de
leur cheminement avec ACAY. Mise en œuvre pour la première fois cette année, son
impact a atteint un taux de rétention des jeunes de 100 % avec la promotion de l’After
Care”. Un évènement significatif a été le retour tant attendu au Centre de Détention des
Jeunes mineurs de Molave, notre partenaire depuis plus de 20 ans. La pandémie avait
ralenti cette collaboration, et le renouvellement des signatures liées aux agréments et
protocoles a nécessité plus de temps que prévu. Mais aujourd’hui, la mission auprès des
jeunes en détention est relancée pour notre plus grande joie.

Si les pratiques de la justice restaurative font depuis longtemps partie intégrante de
l’ADN d’ACAY, nous leur avons cette année donné une nouvelle dimension innovante à
travers l’écriture du module Du “face à face” au “côte à côte”. Ces ateliers ont offert un
espace de dialogue franc et constructif entre jeunes victimes et jeunes auteurs de délits
et ont permis d’approfondir la rencontre en ouvrant une compréhension nouvelle des
réalités de vie de chacun. Là aussi, l’impact sur les jeunes a été observé, ouvrant des
capacités comportementales nouvelles. Une jeune fille de l’école de vie disait : “Vous
leur donnez une seconde chance, moi aussi j’ai décidé de le faire.” Une autre : “Je
pensais que nous seules étions des victimes et donc les seules autorisées à recevoir de
l’empathie, mais grâce à cette activité, j’ai compris que nous avions des similarités dans
nos brisures intérieures.” “J’ai compris que les jeunes filles ne veulent plus simplement
suivre les décisions d’un homme mais qu’elles doivent être respectées dans leurs choix
de vie”.

Nous avons également achevé la rédaction du livre Pour Vous et pour la Multitude en
français et en anglais - un ouvrage qui contribuera à la diffusion et au développement de
la méthode unique et innovante de Metamorpho.sYs.

En jetant un regard rétrospectif sur l'année 2025, nous célébrons non seulement les
étapes franchies, mais aussi l'esprit vivant d'ACAY : une mission qui, malgré d’importants
problèmes structurels rencontrés cette année dans les locaux de l’École De Vie
(problèmes d’électricité qui ont paralysé nos travaux de développement) , ne cesse
d'innover, de capitaliser les expériences afin d’avancer et de se développer. 

Puisse ce rapport être un témoignage de gratitude et d’espérance à l'égard de chacun
d'entre vous qui nous avez soutenus, ainsi qu'à l'égard de nos équipes infatigables et
dévouées, et une invitation à continuer à cheminer ensemble vers la transformation.

Avec gratitude,



Le programme
de l’École de Vie
Le programme
de l’École de Vie
Un parcours de résilience destiné aux jeunes femmes âgées de
16 à 21 ans qui ont subi divers abus et violences traumatisantes.
Un parcours de résilience destiné aux jeunes femmes âgées de
16 à 21 ans qui ont subi divers abus et violences traumatisantes.
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Zoom sur les 
accomplissements 2025

Anniversaire de l'École de Vie : 25 ans au service de la
reconstruction de la dignité des vies et de la préparation à
l'autonomie des jeunes femmes.

21 jeunes filles ont bénéficié d'un accueil résidentiel, d'un
accompagnement psychologique, d’une scolarité et d’une
préparation à la réinsertion. 11 jeunes filles accueillies de manière
ponctuelle pour des formations. 

Taux de mise en œuvre opérationnelle du programme.

Jeunes inscrites à l'école pour l'année scolaire 2025-
2026, du collège à l'université.

Sessions psychologiques visant à favoriser le
rétablissement après un traumatisme.

Formations “Seeking Safety” organisées pour
renforcer les capacités d'adaptation et la résilience
émotionnelle.

Sessions d'accompagnement destinées aux jeunes qui
se préparent à assumer leurs responsabilités
financières et à vivre de manière autonome.

12 nouveaux partenariats ont été mis en place
Formations d'accompagnement, stages en entreprise, services
de santé et développement des entreprises.

Aide à l'éducation fournie aux bénéficiaires inscrits,
notamment les frais de scolarité, les fournitures
scolaires et le soutien scolaire.

La méthode du Parcours Metamorpho.sYs
Un programme novateur qui évalue les progrès de chaque jeune
cheminant à l'École de Vie.

Une nouvelle initiative : “De face à face à côte à côte”
Ateliers de dialogue enracinés dans l’esprit de la justice
restaurative

25ème

32

92%

21

92

82

100+

100%

SOL @ 25SOL @ 25

SOL @ 25

SOL @ 25

SOL @ 25 SOL @ 25SOL @ 25

SOL @ 25SOL @ 25

SOL @ 25



Synthèse

En 2025, l’Ecole de Vie a franchi une étape importante en célébrant ses
25 ans d’engagement au service des jeunes femmes vulnérables, âgées
de 16 à 21 ans. Depuis sa création en 2000, ce programme a
accompagné des centaines de jeunes femmes ayant subi des
traumatismes, des maltraitances ou l’abandon. L’Ecole de Vie les a
guidées vers la guérison, la dignité et la réinsertion au sein de la société.

La cérémonie d’anniversaire a mis en lumière l’impact durable du
programme. D’anciens bénéficiaires sont revenus pour partager leurs
témoignages de transformation. Leurs récits ont renforcé le sentiment
d’appartenance des bénéficiaires actuels. Ils ont aussi confirmé
l’influence durable de l’École de Vie dans la reconstruction des vies. 

Au cœur du programme se trouve la méthode Metamorpho.sYs, un outil
issu de 25 années d'expérience. Cette méthodologie combine soutien
thérapeutique, acquisition de compétences de vie, éducation et
accompagnement spirituel au sein d'un parcours structuré, menant à la
transformation.

Grâce à l'approche globale de ce programme, l’Ecole de Vie aide les
jeunes femmes à se réapproprier leur identité et à jouer un rôle actif au
sein de leur communauté.
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par Sr. Rachel Myriam Luxford,
Responsable du Programme de l’Ecole de Vie



77

Le programme s’est appuyé sur un système structuré de planification, de
suivi et de documentation afin de garantir la responsabilisation et un
accompagnement continu.

Réunions de coordination : 10 réunions de programme, 24 réunions
hebdomadaires “stand‑up” et 7 rencontres avec les coachs pour
soutenir la planification financière et les initiatives entrepreneuriales des
jeunes en Deuxième Phase.

Suivi individualisé : 5 examens de gestion de cas et 9 réunions de
concertation pour orienter les interventions et mesurer les progrès des
bénéficiaires.

Renforcement et innovation d’outils : développement de formulaires
de suivi adaptés aux jeunes, formation du personnel à l’utilisation de l’IA
pour accélérer et fiabiliser la documentation.

Plaidoyer : organisation d’ateliers sur la justice restaurative, offrant aux
jeunes un espace de réflexion sur la guérison, la responsabilité et la
réconciliation.

En 2025, l’École de Vie a réalisé 92 % des activités prévues,
illustrant une mise en œuvre efficace de ses programmes, malgré
les défis rencontrés.

Gestion et suivi du programme
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Prise en charge globale : 32 jeunes filles accueillies dans la maison
de l’Ecole de Vie et accompagnées dans leur parcours : 21 de
manière permanente et 11 de manière temporaire. 

Suivi mensuel : bilans réguliers avec les assistantes sociales
permettant aux jeunes de définir leurs objectifs et d’aborder leurs
préoccupations familiales, scolaires et juridiques.

Méthode Metamorpho.sYs : quatre cycles réalisés dans l’année,
favorisant l’implication active des jeunes dans l’évaluation de leur
progression et la planification de leur parcours et de leurs objectifs
personnels.

Soutien scolaire : prise en charge des frais de scolarité, de
transport, de fournitures et mise en place de sessions de tutorat et
de soutien scolaire, contribuant à l’amélioration des résultats
académiques.

Accompagnement juridique : suivi des dossiers en cours,
représentation aux audiences et coordination avec les autorités.

Soutien psychologique : 92 séances organisées. 11 jeunes filles ont
achevé leur parcours thérapeutique.

Sessions “À la recherche de la sécurité” : 6 formations collectives
et 82 séances individuelles favorisant le rétablissement
post‑traumatique et le développement de stratégies d’adaptation
positives.

Suivi individualisé et accompagnement
En 2025, la prise en charge individuelle est restée le pilier central de
l'École de Vie, garantissant un accompagnement personnalisé
répondant aux besoins psychosociaux, éducatifs et juridiques de
chacune des bénéficiaires.



9

Première phase de l’Ecole de Vie : phase d’intégration

Tout au long de cette phase, les jeunes ont participé à des activités
quotidiennes structurées : études, entretiens individuels, réunions de
groupe, ateliers de formation et temps de soutien scolaire. 
Les accompagnateurs et le personnel ont assuré un suivi rapproché
de chaque bénéficiaire, veillant à ce que ses progrès soient
mesurés et qu’elle dispose du soutien nécessaire pour avancer
dans son parcours de transformation personnelle.

Les axes clés :

       Intégration culturelle : se familiariser avec l’esprit de famille, la culture et le

mode de vie d’ACAY et de l’École de Vie.

        Stabilité personnelle : consolider l’équilibre émotionnel et psychologique.

Approches thérapeutiques : mettre en œuvre des méthodes adaptées aux

traumatismes.

       Compétences relationnelles : renforcer les aptitudes interpersonnelles et

la communication.

Seconde phase de l’Ecole de Vie

La seconde phase du programme de l’École de Vie est axée sur la consolidation
des acquis et la préparation à la réinsertion dans la société.  Cette étape met
l'accent sur la responsabilité, l'autonomie et la préparation pratique à la vie au-
delà du programme de leur vie quotidienne.

Accompagnement psychosocial et conseil en continu.

Mise en situation de responsabilité et de leadership.

Coaching afin d’épargner en vue de  la préparation à l’autonomie.

Orientation professionnelle et préparation à l'emploi.

Développement de compétences en entrepreneuriat.

Les axes clés :
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L’Ecole de Vie : une famille et un lieu d’apprentissage

Mise en place d’horaires quotidiens structurés

Partage des tâches ménagères

Activités favorisant l'esprit et la cohésion de groupe

Pratique de la résolution des conflits et de la communication

Accompagnement et mentorat par le personnel

Parmi les éléments clés de la vie familiale mis en place :

Le cadre de vie familial est fondamental pour générer l'esprit de famille
d'ACAY. La qualité des relations, l’ambiance bienveillante joue un rôle
essentiel dans le rétablissement de la confiance, de la sécurite affective
et la pacification des traumatismes émotionnels.

Pour beaucoup de bénéficiaires, le sentiment d’appartenir de nouveau à une famille
constitue un solide fondement pour leur transformation personnelle et leur réinsertion future.

L’apprentissage et la formation restent des éléments essentiels du
programme de l’École de Vie, qui permet aux bénéficiaires d'acquérir les
compétences personnelles, psychosociales et professionnelles
nécessaires à leur réinsertion. 
Le processus de formation met l'accent sur le développement des
compétences de vie, de l'intelligence émotionnelle et d'un leadership fondé
sur des valeurs. Cinq domaines en particulier :

Connaissance de soi et gestion des émotions

Compétences éducatives et numériques

Entrepreneuriat et créativité

Préparation à la vie en société et au monde du travail

Développement des compétences de vie et du savoir-être 



Des sessions de formation
essentielles ont été organisées
tout au long de l'année,
couvrant un large éventail de
compétences pratiques et de
thèmes liés au développement.

Formation sur la connaissance de soi
Connaître ses forces et faiblesses, ses déclencheurs et
mécanismes d'adaptation positifs
Acquérir un état d'esprit tourné vers le développement personnel
Formation sur le thème de la résilience.

4.Compétences éducatives et numériques

Méthodes de travail et soutien scolaire
Compétences informatiques de base (Word et
Excel)
Formation à Canva et sensibilisation à l'empreinte
numérique

5.Entrepreneuriat et créativité

Prise de décision et définition d'objectifs
Formation au leadership
Gestion du stress
Rédaction de son curriculum vitae (CV)
Simulations d'entretiens d'embauche
Connaissances financières et gestion budgétaire
Éthique professionnelle et orientation de carrière

3.Se préparer à la vie en société et au monde
du travail

11

Formations à l’Ecole de Vie 1.Connaissance de soi et gestion des émotions

Esprit entrepreneurial 
Élaboration d'un business plan
Compétences créatives,
notamment en matière
d'artisanat et de
développement de produits

2.Développement des compétences de
vie et du savoir-être 

Compétences en communication
Gestion des conflits
Gestion du temps
Compétences en négociation
Compétences en leadership
Justice réparatrice



1313

Nouvelles initiatives 2025 
En 2025, plusieurs nouveaux modules de formation ont été mis en place
afin de répondre aux difficultés spécifiques rencontrées par les jeunes en
matière de comportement et de développement personnel.

La formation “Split-to-One” aide désormais les jeunes filles à unifier leurs
comportements à l’intérieur et à l’extérieur de l’École de Vie. 

Formation “Split-to-One”

La formation sur l’autosabotage vise à aider les jeunes à identifier les
comportements qui freinent leurs progrès et les empêchent d’atteindre
leurs objectifs. 

Formation sur l’autosabotage

Formation sur la procrastination

La formation sur la procrastination a abordé un problème courant chez les
jeunes : le report des responsabilités et des tâches essentielles à leur
développement.

Formation sur l'état d'esprit tourné vers le développement
Cette formation aide les bénéficiaires à comprendre comment ces deux
perspectives influencent leur manière d'aborder les défis : dans un état
d'esprit figé ou tourné vers le développement.

Immersion dans le monde de l’entreprise et stage

En 2025, 16 bénéficiaires ont participé à une formation de cinq jours
intitulée “Professional Life On-the-Go”, dispensée par Drake International
et sponsorisée par la compagnie Insular en vue de la préparation des
jeunes à la vie professionnelle. Une autre a eu un stage au sein de
Shangri-La Hotels and Resorts. Elles ont pu acquérir :

Aisance dans le milieu professionnel et conduite professionnelle
Rédaction et révision du curriculum vitae (CV)
Simulations d'entretiens d'embauche
Stratégies de candidature

Atelier “De Face à Face à Côte à Côte”
ACAY s’inscrit dans l’esprit de la justice restaurative et a offert un
espace de dialogue entre ses bénéficiaires. Cf p.39

Collaboration avec la campagne de sensibilisation des
Nations Unies

Participation des jeunes filles à la campagne Prove It Matters lancée
par le Bureau du Représentant spécial des Nations Unies pour les
enfants et les conflits armés. Cette campagne appelle les leaders du
monde à renouveler leur engagement envers la Convention relative
aux droits de l'enfant. Elles ont pu :

Exprimer les difficultés et les souffrances qu’elles ont vécues
ou dont elles ont été témoins
Partager leurs espoirs d’un avenir meilleur pour les enfants
vulnérables
Faire entendre leur voix dans le contexte d’une initiative de
plaidoyer mondial

12
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Les interventions les plus
impactantes de 2025

Plusieurs interventions menées en 2025 se sont révélées particulièrement
efficaces pour renforcer le cheminement vers la pacification des traumatismes
personnels et la réinsertion des jeunes en société.

1. La méthode du parcours Metamorpho.sYs

La méthode Metamorpho.sYs constitue le cadre de référence utilisé par ACAY
pour accompagner et évaluer la transformation personnelle des bénéficiaires
tout au long de leur parcours au sein de l’Ecole de Vie. Grâce à des séances
Meta régulières, les bénéficiaires réfléchissent à leur évolution, identifient les
domaines à améliorer et célèbrent leurs avancées personnelles. Ce processus
leur permet de s’approprier leur parcours de transformation tout en bénéficiant
des conseils et des encouragements de l’équipe de l’Ecole de Vie.

Comme l'a confié l'une de nos jeunes bénéficiaires :

“Ces sessions tous les deux mois de Metamorpho.sYs m'ont transformée en
quelqu'un que je n'aurais jamais pu imaginer. Désormais je décide de ma vie.”

2. Les formations “À la recherche de la sécurité”

Les séances de formation “À la recherche de sécurité” constituent un élément essentiel de l'accompagnement axé sur la prise en compte des traumatismes.
Ces formations et l’accompagnement personnalisé aident les jeunes filles à comprendre l'impact des traumatismes qu'elles ont subis et leur fournissent des
outils concrets pour développer des mécanismes d'adaptation plus sains.

Les principaux objectifs de la formation sont :

Reconnaître les signes et les symptômes d'un traumatisme
Comprendre les déclencheurs émotionnels et les réactions qui en découlent
Développer des stratégies d'adaptation positives
Apprendre à exprimer et à surmonter ses blessures intérieures
Construire des relations plus saines et plus sûres

“Grâce à ces formations, les bénéficiaires ont appris à mettre des mots
sur l’impact de leurs expériences traumatisantes et à acquérir une
réponse positive et non destructrice.”
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3. Accompagnement par les Missionnaires de Marie

La présence des Sœurs Missionnaires de Marie reste l’un des aspects
fondamentaux du programme de l’École de Vie. Aux côtés de l’équipe
professionnelle, les sœurs contribuent à créer un environnement stable,
bienveillant et familial pour les bénéficiaires.

Leur accompagnement va au-delà de la simple animation du programme.
Par leur présence quotidienne, leur écoute et leur accompagnement
personnalisé sur le long terme, elles aident les jeunes à retrouver
confiance et à redécouvrir un sentiment d’appartenance. Cet
environnement bienveillant joue un rôle crucial dans le processus de
guérison et de transformation de ces jeunes femmes.

4. Formation “Vers l’autonomie”

L'un des atouts majeurs de l’Ecole de Vie réside dans l'importance qu'elle
accorde au développement progressif vers l'autonomie. La formation
“Vers l'autonomie” prépare les bénéficiaires à se réinsérer dans la société
avec confiance et détermination.

Les formations se concentrent sur :

Renforcer la prise de décision et le sens des responsabilités
Développer la confiance en soi et l'autonomie
Préparer les participants aux défis de la vie réelle
Les encourager à prendre en main leur avenir personnel

Parmi les sessions marquantes de cette formation, on peut citer :

“Sois le pilote de ta vie et non le passager”, qui encourage les
bénéficiaires à prendre activement le contrôle des choix de leur vie.
La formation professionnelle DRAKE, une nouvelle initiative lancée en
2025.
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Programme Seconde ChanceProgramme Seconde Chance
Programme en milieu ouvert visant à prévenir la délinquance juvénile et à réduire la récidive en proposant des

interventions innovantes aux jeunes en situation de vulnérabilité ou sous mandat de justice. 
Programme en milieu ouvert visant à prévenir la délinquance juvénile et à réduire la récidive en proposant des

interventions innovantes aux jeunes en situation de vulnérabilité ou sous mandat de justice. 
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Item 1

52.4%

Item 2

31.7%

Item 3

15.9%

Jeunes accompagnés en 2025

Jeunes (51 %) touchés par le sous-programme de prévention axé
sur l'intervention préventive, la formation des jeunes et la
sensibilisation communautaire dans les barangays et les écoles.

Jeunes (31 %) ont bénéficié d'un soutien dans le cadre du sous-
programme de réhabilitation de Bahay Pag-asa Tanay, dans la
province de Rizal, où les bénéficiaires du CICL ont participé à des
programmes structurés de formation et de réinsertion.

Jeunes (18 %) ont bénéficié du sous-programme de réinsertion,
qui les a aidés à réintégrer leur famille et leur communauté.

Sous-programme de prévention

Sous-programme de réhabilitation

Sous-programme de réintégration
43 jeunes

26 jeunes

15 jeunes Formations organisées à l'intention des jeunes en réinsertion,
réparties sur deux sessions du programme.

Visites des familles à domicile menées pour évaluer le milieu
familial et favoriser la réinsertion.

Ateliers organisés afin de renforcer les liens familiaux 

Guide à l'intention des bénéficiaires du Programme Seconde chance :

Des salariés des institutions locales ont suivi une formation sur le
thème de “Premiers secours quant à la prise en charge des
problèmes de santé mentale chez les jeunes”.

Les parents ont suivi des séminaires sur le thème “Sensibilisation
des parents à la santé mentale des jeunes”.

Enseignants formés à la sensibilisation à la santé mentale et à la
protection des jeunes.

Formations à destination des parents sur le thème “Education
positive et développement des jeunes”.

Etudiants formés à la justice restaurative et à la protection de la
jeunesse.

84
43

26

15

50

138

63

150

100

86

24
11

Zoom sur les
accomplissements
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Synthèse de l’année 2025

Le Programme Seconde Chance (SCP) a poursuivi sa mission de soutien aux
mineurs en conflit avec la loi (CICL) et aux enfants en situation de
vulnérabilité (CAR) grâce à un système global de prévention, de réinsertion
et de réintégration. 

Le programme reconnaît que la délinquance juvénile trouve souvent son
origine dans des facteurs sociaux, familiaux et psychologiques complexes,
et nécessite donc des interventions coordonnées impliquant non seulement
les jeunes eux-mêmes, mais aussi leurs familles, leurs communautés et les
institutions locales.

En 2025, le Programme Seconde Chance a pris en charge 84 jeunes
bénéficiaires dans le cadre de ses trois sous-programmes. Le sous-
programme de prévention s'adressait aux jeunes des communautés et des
établissements scolaires susceptibles d'être exposés à la délinquance,
tandis que le sous-programme de réhabilitation s'adressait aux jeunes
actuellement placés en détention. Le sous-programme de réinsertion
accompagnait les jeunes dans leur retour à la vie en société après avoir suivi
des programmes de réhabilitation.

Au-delà des services directs, le programme a renforcé ses actions de
plaidoyer et de développement des compétences au sein des
communautés. Des formations et des séminaires ont été organisés à
l'intention des responsables de barangay, des enseignants, des parents et
des animateurs afin de consolider les systèmes locaux de protection et de
prévention. Ces initiatives ont contribué à promouvoir la justice restaurative,
la sensibilisation à la santé mentale et les pratiques d’éducation positives au
sein des communautés où les jeunes sont les plus vulnérables.

1118

par Marlou, Simangon-Dumao, RSW
Responsable du Programme Seconde Chance (SCP)
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En 2025, le Programme Seconde Chance a pris en charge des mineurs en conflit avec la loi (CICL) et des mineurs en situation de vulnérabilité (CAR) dans le
cadre de ses sous-programmes axés sur la prévention, la réhabilitation et la réinsertion. 
Les bénéficiaires provenaient de milieux socio-économiques divers. Certains venaient de la classe moyenne, d’autres étaient confrontés à la pauvreté, à
l'instabilité familiale, à des possibilités d'éducation limitées et étaient exposés à des influences négatives de la part de leurs pairs.

Au vu des données, on peut affirmer que le Programme Seconde Chance a fortement mis
l’accent cette année sur la prévention. Bien que moins nombreux, les cas relevant de la
réhabilitation et de la réinsertion nécessitent toujours des services très intensifs afin de garantir
une réinsertion ajustée aux besoins du jeune et en vue de réduire la récidive.

Profils des bénéficiaires

Rapport sur la population

Le sous-programme prévention a accueilli le plus grand nombre de jeunes (51 %), ce qui
témoigne d’un investissement important dans l’intervention précoce et la prévention. 
Le sous-programme réhabilitation reste important (31 %), en particulier à Bahay Pag-asa Rizal. 
Le sous-programme réinsertion s'adresse à un nombre plus restreint de jeunes (18 %), mais
implique une prise en charge plus intensive et à long terme. Par rapport au Plan d'action
général de 2025, l'objectif de couverture de 100 % de la population cible a été atteint.
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Répartition des jeunes
par tranches d’âge

La répartition par âge des 84 jeunes bénéficiaires du
Programme Seconde Chance était quasiment
équilibrée : 41 mineurs (49 %) et 43 jeunes adultes
(51 %).

Le sous-programme prévention s'adressait
principalement aux mineurs, puisque 37 des 43
bénéficiaires avaient moins de 18 ans.

Les sous-programmes de réhabilitation et de
réinsertion, en revanche, s'adressaient
principalement aux jeunes adultes, en les aidant à
acquérir des compétences de la vie courante et à se
réinsérer dans la société. Par exemple, à Bahay Pag-
asa Tanay, 24 des 26 bénéficiaires étaient des
jeunes adultes, tandis que le sous-programme de
réinsertion comptait 13 jeunes adultes et 2 mineurs.

Affaires judiciaires

Le Programme Second Chance s'adressait à des jeunes
impliqués dans divers types d'affaires judiciaires, certaines
infractions revenant plus fréquemment dans certains sous-
programmes :

Cas les plus courants :
Dans le volet préventif : harcèlement et mauvaise
conduite
Dans le volet réhabilitatif : infractions à la loi sur les
drogues dangereuses et viol
Dans le volet de réinsertion : viol/abus sexuel

Cas moins courants : blessures physiques, vol, infractions
liées aux armes à feu, homicide et jeux d'argent illégaux.
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Situation scolaire des jeunes
Les données suivantes soulignent l'engagement du programme en faveur d'interventions sur mesure pour les jeunes qu'il accompagne au niveau cognitif. 
Dans un premier temps, le niveau scolaire de chaque participant est évalué afin d'orienter l'approche, les thèmes de formation et les méthodes
d'intervention personnalisées. Outre l'objectif d'une intervention sur mesure pour chaque bénéficiaire, cette évaluation sert également de base pour
identifier les points communs entre les groupes et les promotions en termes d'intérêts, de stade de la vie adulte, de maturité et de préparation à la
recherche d'emploi.

Pour les plus jeunes bénéficiaires, en particulier ceux scolarisés  au collège, des sessions de formation ont été organisées sur des thèmes tels que la
pression des pairs, le harcèlement et les changements de comportement liés à la puberté, susceptibles d'accroître la vulnérabilité face aux
comportements à risque.

Situation scolaire dans le sous-programme prévention
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Expériences et enseignements tirés du terrain :

Approches de formation adaptées : les différences de parcours scolaires
parmi les jeunes bénéficiaires ont obligé les animateurs à adapter leurs
méthodes, afin de garantir l'inclusivité et l'efficacité pour tous les participants.

Constitution d'un groupe central : un groupe de 13 jeunes a été sélectionné
en fonction de leurs aptitudes au leadership, de leur situation personnelle et
de leur niveau d'études, puis formé pour devenir co-animateurs et
responsables au sein du centre.

Participation : bien que le groupe central ait été privilégié pour les rôles de
leadership, les efforts sont restés axés sur l’implication de tous les jeunes,
compte tenu de la capacité limitée du centre à dispenser une éducation
formelle à chaque bénéficiaire.

Apprentissage entre pairs : la diversité des niveaux d’éducation a favorisé la
collaboration, les jeunes résidents s’entraidant mutuellement pour améliorer
leurs compétences en lecture et en écriture, ce qui a renforcé la participation
aux sessions de formation.

Dans le cadre du sous-programme de réhabilitation, les observations
scolaires suivantes concernant les jeunes ont été consignées : 

Situation scolaire en réhabilitation
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Dans le cadre du sous-programme de réinsertion, les observations démographiques suivantes et les interventions correspondantes ont été identifiées :

Les interventions de réinsertion sont conçues pour être flexibles et adaptées, en tenant compte du parcours scolaire de chaque jeune, de son niveau de
compétence et de sa capacité à assumer des responsabilités d’adulte.
La préparation scolaire est un facteur clé de la réussite de la réinsertion, ce qui souligne l’importance du soutien éducatif apporté aux jeunes pendant leur
période de réadaptation.
Avantage : les directives judiciaires exigent généralement que les jeunes en programme de diversion ou en suivi post-pénal poursuivent leurs études, ce
qui favorise leur engagement durable dans les programmes de réinsertion.
Défi : un défi majeur se pose lorsque certains jeunes interrompent leurs études après la sortie du lieu de détention, car ils privilégient souvent l’emploi pour
subvenir à leurs besoins financiers immédiats. Dès que leur suivi judiciaire est finalisé et qu’ils ne sont plus sous la supervision du tribunal, les jeunes
privilégient l’emploi plutôt que les études. La pression familiale ou la pauvreté sont des facteurs récurrents.

Situation scolaire en réinsertion
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En prévention
Le sous-programme prévention vise à intervenir précocement
auprès des jeunes susceptibles de commettre des actes de
délinquance en raison de facteurs scolaires, familiaux, sociaux ou
environnementaux. 
Par le biais de formations sur la connaissance de soi, des débats sur
des sujets... le programme cherche à renforcer les facteurs de
protection tels que la conscience de soi, l’identification et la maîtrise
des émotions, et des relations positives avec les pairs.

Activités clés :

Formations pour les jeunes abordant des sujets tels que :
Connaissance et gestion des émotions
Pression des pairs et harcèlement scolaire
Prise de décision et comportement responsable
Éducation financière et planification de l’avenir

Formations organisées dans les quartiers (barangays) et les
écoles

Conférences de sensibilisation à la parentalité pour aider les
parents à mieux comprendre les défis de la jeunesse
d’aujourd’hui et les questions touchant à la santé mentale des
jeunes, la communication avec les adolescents et les stratégies
de discipline positive.

Séminaires de sensibilisation à la justice restaurative et à la
mise en œuvre de la Loi sur la justice et la protection de
l’enfance.

Interventions et activités des sous-programmes Seconde Chance



25

Les campagnes de sensibilisation constituent l'un des temps forts de cette année.

Le Programme Seconde Chance ne se limite pas à un programme d'intervention
destiné aux jeunes en situation de vulnérabilité ; il étend également ses actions de
prévention, de réhabilitation et de réinsertion à un module de renforcement des
capacités conçu pour soutenir les organisations œuvrant dans ce même domaine.

Son objectif est de doter les professionnels et les jeunes d’outils et de
connaissances nécessaires pour faire face aux réalités difficiles auxquelles sont
confrontés les jeunes dans nos sociétés.

Plaidoyer & campagnes de sensibilisation
(dans le cadre des interventions préventives)



En réhabilitation
Ce sous-programme soutient les jeunes en conflit avec la loi dans les centres de
détention pour mineurs appelés “Youth Homes” ou “Bahay Pag Asa” (Maisons de
l’Espérance). Ce programme vise à faciliter les prises de conscience du jeune
quant aux facteurs pluriels qui l’ont conduit à la détention et aux causes de ses
changements de comportement. Les formations outillent le jeune afin qu’il ait des
clés de lecture mais aussi des outils et des comportements qui développeront en
lui la résilience, la capacité de ne plus se détruire et de poser des choix nouveaux. 

En 2025, 26 jeunes ont participé à ce programme de réhabilitation de huit mois
appelé GOAL. Il comprend :

Un accompagnement personnalisé
13 formations collectives animées par l'équipe du programme couvrant les
principaux thèmes du développement et de la réinsertion en société.
3 réunions de suivi afin de coordonner les progrès de la réadaptation et le plan
de réintégration. 
Préparation des rapports de cas et des évaluations à soumettre aux juges et
aux partenaires du secteur social.

Les modules de formation abordaient des sujets tels que :
Éducation financière et préparation à la vie active
Sexualité responsable et relations saines
Droits et responsabilités des jeunes devant la loi
Justice restaurative et responsabilisation
Lutte contre la stigmatisation et reconstruction de l'estime de soi

L’implication des familles était un élément essentiel du programme de
réhabilitation. Les parents et les tuteurs participaient à des activités visant à rétablir
la confiance et à renforcer les liens familiaux, notamment :

Ateliers sur l'attachement familial
Séances de recueillement spirituel
Séances de planification de la réintégration
Activités de synthèse et évaluations
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“Quand je suis entré à ACAY, je n'ai subi aucun jugement, aucune pression, et j'ai
rencontré des personnes bienveillantes, prêtes à m'écouter. J'ai beaucoup appris sur
moi-même. Je n'étais pas seul à traverser des difficultés. ACAY ne s'est pas contenté
de me guider et de me donner une seconde chance ; j'y ai gagné en clarté, en
bienveillance et en force pour affronter la vie, ce qui, je le reconnais, est difficile.”
Jhon Rex, ancien bénéficiaire de la promotion “Jubilant Journeymen”

En réinsertion
Le sous-programme de réinsertion soutient les jeunes ayant terminé leur
réhabilitation et qui réintègrent leurs familles et leurs communautés. Ce programme
reconnaît que la réinsertion est une étape cruciale où les jeunes sont confrontés à
des difficultés telles que la réintégration dans une société dont ils ont été coupés
pendant quelques mois/années, la stigmatisation, le manque d'opportunités et
l'adaptation aux attentes familiales et sociales.

En 2025, nous avons accompagné 15 jeunes bénéficiaires, répartis en deux
promotions : la promotion Ibhar (bénédiction) et la promotion Jubilant Journeymen
(compagnons enthousiastes). Noms choisis par les jeunes pour saisir le sens de leur
cheminement au sein d’ACAY. 

Deux autres jeunes ont continué à bénéficier d'un accompagnement à plus long
terme, demandé par leurs juges, afin d’être soutenus dans leur réinsertion.

Le processus de réinsertion a également nécessité une étroite collaboration avec
les tribunaux, les barangays et les organisations partenaires afin de garantir un
accompagnement et un suivi continus aux jeunes durant leur retour dans la société.

Le sous-programme de réinsertion inclus :
86 formations dispensées aux deux groupes.
24 visites à domicile effectuées pour évaluer la dynamique
familiale et les conditions de vie.
11 formations auprès des familles organisées afin de renforcer les
dimensions de communication et de compréhension
intergénérationnelle.

Les sujets de formation comprenaient :
Connaissance de soi et construction de son identité
Relations familiales et conflits intergénérationnels
Gestion des émotions et de la colère
Sensibilisation aux traumatismes et à sa reconstruction
personnelle
Le langage de l’amour
Raisonnement moral et prise de décision
Éducation financière et entrepreneuriat
Préparation à l'emploi et compétences professionnelles
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“J’ai appris à faire face aux problèmes et, lorsque je me retrouve dans une situation de conflit,
autrefois, ma réaction naturelle aurait été de me battre ou de réagir impulsive. Aujourd’hui, je
choisis de prendre de la distance, de respirer, de prendre du recul et de réfléchir à la
meilleure façon de résoudre ce conflit. J’ai développé ce sens plus profond de la réflexion
avant d’agir. 
De plus, j’ai compris l’importance de poser des limites lorsque j’aide les autres, en
reconnaissant que je n’ai pas toujours besoin de m’impliquer dans tout, alors qu’autrefois, je
voulais sauver tout le monde. J’ai compris que ma sécurité est aussi importante, car
auparavant, je ne lui accordais pas suffisamment d’attention.”
Lendon 

“J'ai commencé ACAY sans rien, sans projet, sans études, sans travail, sans
ambition. Grâce aux encouragements de mon coach et aux conseils de ma
guide, j'ai pu tout accomplir. J'ai repris mes études, et j'ai un emploi ! Je peux
desormais aider ma mère dans ses besoins.”
JM, ancien bénéficiaire de la promotion Ibhar
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Interventions familiales

Sensibilisation des parents 

La participation des familles est restée un élément essentiel de l’ensemble des
interventions de prévention, de réhabilitation et de réinsertion menées par le
Programme Seconde Chance. 

Plus de 40 parents et membres des familles ont été directement impliqués
dans des activités liées au programme visant à soutenir la réhabilitation et la
réinsertion de leurs enfants. Leur implication a consolidé le rôle des parents en
tant que soutien premier et essentiel au rétablissement des jeunes et à leur
retour au sein de la communauté avec succès.

Grâce à des sessions de sensibilisation à la parentalité et à l’éducation positive
menées avec des partenaires communautaires, le Programme Seconde Chance
a touché 201 parents, élargissant ainsi son rôle de simple prestataire de
services pour les jeunes à risque à celui d’institution de renforcement des
capacités pour les familles et les communautés. Ces initiatives contribuent à
l’objectif plus large de réduction de la délinquance et de prévention de la
récidive en dotant les parents et les personnes en charge des enfants des
connaissances et des compétences nécessaires pour mieux soutenir leurs
enfants.
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Les interventions innovantes à SCP
La mise en œuvre du Programme Seconde Chance en 2025 a montré des
pratiques innovantes et efficaces pour améliorer les interventions préventives,
de réhabilitation et de réinsertion auprès des jeunes sous main de justice.

Intervenir sur trois niveaux au travers de ses sous-programmes de
prévention, de réadaptation et de réintégration assure un parcours de
soutien intégral auprès des jeunes en situation de délinquance ou à
risque de l’être, allant de l'intervention précoce à la déjudiciarisation, puis à
la réadaptation et à la réintégration en société. 

Cadre d’intervention à trois niveaux

Le renforcement de la coordination avec les autorités locales, les familles
et les institutions partenaires a permis une approche plus réparatrice de la
justice, favorisant la responsabilisation, la réconciliation et le soutien des
communautés locales à la réinsertion des jeunes.

Coconstruire en réseau : collaboration avec les institutions

Pour les bénéficiaires de la réinsertion, le programme a mis en œuvre un
accompagnement personnalisé et un suivi au cas par cas, à la carte,
permettant ainsi d'adapter les interventions planifiées au parcours scolaire,
au contexte social et aux besoins de réinsertion de chaque jeune.

Coaching individualisé et gestion des cas particuliers

Le programme offrait un encadrement renforcé, un soutien juridique et un
accompagnement quasi-quotidien en compétences de vie durant la
réinsertion. Ce suivi intensif et de proximité continu a permis de réduire le
risque de récidive et de favoriser un changement de comportement
durable.

Suivi et surveillance continus après la prise en charge

Innovation de programme : la méthode Metamorpho.sYs
Initiée en 2025 au sein du Programme Seconde Chance, la méthode
Metamorpho.sYs a institutionnalisé une approche d'intervention centrée
sur les jeunes et fondée sur les données. En développant de nouveaux
outils d’accompagnement des jeunes par le biais d’indicateurs clairs et
précis, le développement des jeunes est devenu mesurable.
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Les pratiques impactantes

Module de formations G.O.A.L.
Le programme a adopté un parcours d'apprentissage structuré selon des
objectifs pédagogiques et en étapes : la connaissance de soi dans un
premier temps, suivie d’une préparation à la culture de responsabilité et de
leadership puis de réintégration dans la société et dans le monde
professionnel.

Interventions parallèles auprès des jeunes et des familles
En impliquant les parents et les familles aux côtés des jeunes bénéficiaires,
le programme a renforcé le soutien systémique à domicile et a amélioré les
résultats de la réinsertion.

Approche réparatrice et transformatrice
Le programme a davantage mis l'accent sur la pacification des expériences
traumatisantes du passé, la responsabilisation et la transformation
personnelle.

Système de coordination et de débriefing 
Des débriefings réguliers avant et après les activités entre les animateurs
ont amélioré la qualité de l'animation, la réactivité du programme et
l'alignement de l'équipe.

Partenariat avec les collectivités locales
Le partenariat avec les collectivités locales pour le soutien logistique,
notamment en matière de lieux, de restauration et de transport, a renforcé la
durabilité et la rentabilité du programme.

Intégration de la culture juridique et de la formation aux valeurs
Le programme combinait des formations de sensibilisation juridique (par
exemple, RA 9165 et RA 9344) avec des activités de réflexion axées sur les
valeurs, aidant les jeunes à mieux comprendre à la fois leurs responsabilités
juridiques et leur développement personnel.
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Entreprises
privées et
fondations

47%

Recettes de
la formation

27.6%

Dons de particuliers
23%

2.4%

Entreprises
privées et
fondations

72.2%

Parrainage
17.1%

Dons de particuliers
10.8%

Dons de particuliers € 4,109.67

Entreprises privées et
fondation

€ 8,412.40

Subventions publiques € 426.87

Recettes de la
formation

€ 4,938.38

Total € 17,887.32

Dons de
particuliers

€ 28,644.92

Entreprises privées
et fondations

€ 192,180.92

Parrainage € 45,445.59

Total € 266,271.43

Mobilisation des ressources

Locales

En 2025, ACAY Missions Philippines a levé un total de 284,158.75 euros auprès de partenaires
locaux et internationaux. Cela témoigne de la confiance et de la collaboration sans faille des
particuliers, des institutions et des organisations partenaires qui soutiennent la mission d'ACAY :
accompagner les jeunes en situation de vulnérabilité vers la réinsertion et la réintégration.

Une part importante du financement de l’association provenait de sources étrangères, qui ont
apporté une contribution de 266 271,43 euros, soit la grande majorité des ressources totales
mobilisées au cours de l'année. 

Parmi celles-ci, les entreprises privées et les fondations ont joué le rôle le plus important,
représentant 72 % du soutien étranger. Cela démontre l’importance des partenariats de longue
date avec des bailleurs de fonds institutionnels internationaux qui soutiennent les programmes
phares et les interventions à long terme de l’organisation. En outre, les parrainages mensuels
provenant de France, de Nouvelle-Zélande, de Hongrie et d’Autriche ont apporté une contribution
de 45 445,59 euros (17 %), reflétant un soutien direct aux bénéficiaires à travers des programmes
d’éducation, de formation et d’aide sociale. Les dons de particuliers sont également restés une
source importante de solidarité, avec une contribution de 28 644,59 euros  (11 %).

Les ressources générées localement se sont élevées à 17 887,32 euros, ce qui témoigne de
l'engagement croissant des supports et des partenaires basés aux Philippines. 
Parmi ceux-ci, les entreprises privées et les fondations ont représenté la part la plus importante,
soit 47 % (8 412,40 euros), soulignant le rôle grandissant des partenariats avec les entreprises et
les institutions au sein du pays. Les recettes issues des formations, qui ont représenté 28 % (4
938,38 euros), témoignent du rôle croissant d’ACAY dans la mise en place d'initiatives de
formation, de renforcement des capacités et de partage des connaissances, qui contribuent
également à la viabilité financière. Les dons individuels ont représenté 23 % (4 109,67 euros),
reflétant le soutien populaire de personnes qui partagent la mission de l'organisation. Les
subventions publiques, bien que modestes à 2 % (426 euros), constituent un soutien institutionnel
supplémentaire qui vient compléter ces efforts.

Dans l'ensemble, le bilan des ressources pour 2025 met en évidence deux réalités essentielles
pour l'organisation. Premièrement, ACAY continue de bénéficier de partenariats internationaux
solides et fiables qui soutiennent ses programmes et services fondamentaux. Deuxièmement, on
observe un renforcement progressif de la mobilisation de ressources locales, notamment grâce
à des partenariats avec des entreprises et à des initiatives de formation. Cet équilibre naissant
reflète l'orientation stratégique d’ACAY visant à diversifier ses sources de financement tout en
favorisant un engagement local plus fort en faveur de sa mission. Ainsi, consciente de l'importance
de la durabilité, ACAY donne la priorité aux efforts visant à étendre et à renforcer la mobilisation
des ressources locales, notamment en établissant des partenariats avec des entreprises, des
institutions et des particuliers basés aux Philippines.
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Ecole de Vie
47.8%

Programme
Seconde
Chance
22.2%

Frais administratifs
18.8%

Dotations aux
amortissements des

programmes
10.3%

Programme des familles
0.8%

Frais administratifs € 41,514.40

Programme des familles € 1,814.86

Programme Seconde Chance € 49,046.36

École de Vie (SOL) € 105,640.21

Métamorpho.sYs € 159.50

Dotations aux amortissements des
programmes € 22,680.42

Total € 220,855.75

Répartition des fonds et des
dépenses liées aux programmes

En 2025, ACAY Missions Philippines a consacré un total de 220 855,75 euros à ses programmes et à son fonctionnement. La répartition des
ressources reflète une orientation résolument axée sur les programmes, la majeure partie des fonds étant consacrée à des interventions directes
en faveur des jeunes et des familles en situation de vulnérabilité.
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Au 31 décembre 2025, ACAY MPI détenait une trésorerie affectée d’un montant de 56,000 euros , accordée spécifiquement pour le projet
d’amélioration de la maison de l’Ecole de Vie, comprenant les travaux de réfection de la toiture et l’aménagement du deuxième étage. Le
projet n’ayant pas été mis en œuvre au cours de l’exercice 2025, aucune dépense n’a été engagée sur ces fonds. La trésorerie affectée
demeure donc inutilisée et sera reportée à l’exercice 2026 en vue de la réalisation du projet conformément à son objet initial.
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Lancement du module 
“L'esprit de la justice réparatrice”

ACAY a développé un nouveau module invitant les jeunes en conflit avec la
justice et les victimes à réfléchir ensemble à la guérison et à la restauration
personnelles, en s’expliquant mutuellement et en reconnaissant ensemble
s’ils sont guéris, restaurés ou encore blessés.

Approche réparatrice intégrée :
ACAY Missions Philippines s'engage depuis longtemps à prendre soin tant de
ceux qui ont causé du tort que de certaines victimes, choisissant non pas de
les séparer, mais de créer des passerelles pédagogiques comme voie vers la
guérison.

Ancrée dans “l’esprit de la justice restaurative”, cette vision accompagne
les jeunes dans leur globalité, en reconnaissant leurs blessures, leurs
fractures, leurs potentiels et leur capacité de transformation, à travers des
parcours pédagogiques structurés.
L’approche d’ACAY favorise le dialogue, la responsabilisation et la
réintégration, en jetant des ponts, en rejetant les étiquettes et en créant
un espace propice à la compréhension mutuelle, à la réparation et au
changement durable. Il s’agit d’un plaidoyer exigeant mais plein d’espoir.

Deux perspectives, une seule guérison !

“Je pensais que nous seules étions des victimes et donc les seules
autorisées à recevoir de l’empathie, mais grâce à cet atelier, j’ai compris que
nous avions des similarités dans nos brisures intérieures.”

“En écoutant ces deux jeunes filles, j’entendais en parallèle ma femme, 
ses souffrances non résolues. Cela me bouleverse.”
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FONDATION  TANIKELY

Abritée par
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Nous exprimons notre profonde gratitude à nos partenaires
Nous tenons à exprimer notre profonde gratitude à tous nos partenaires pour leur soutien, leur confiance et leur collaboration
sans faille, qui nous permettent de mener à bien notre mission et d'avoir un impact significatif au sein des communautés que
nous servons.
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	21 jeunes filles ont bénéficié d'un accueil résidentiel, d'un accompagnement psychologique, d’une scolarité et d’une préparation à la réinsertion. 11 jeunes filles accueillies de manière ponctuelle pour des formations.
	Taux de mise en œuvre opérationnelle du programme.
	Jeunes inscrites à l'école pour l'année scolaire 2025-2026, du collège à l'université.
	Sessions psychologiques visant à favoriser le rétablissement après un traumatisme.
	Formations “Seeking Safety” organisées pour renforcer les capacités d'adaptation et la résilience émotionnelle.
	100
	Sessions d'accompagnement destinées aux jeunes qui se préparent à assumer leurs responsabilités financières et à vivre de manière autonome.

	100
	Aide à l'éducation fournie aux bénéficiaires inscrits, notamment les frais de scolarité, les fournitures scolaires et le soutien scolaire.
	Une nouvelle initiative : “De face à face à côte à côte”
	Ateliers de dialogue enracinés dans l’esprit de la justice restaurative

	12 nouveaux partenariats ont été mis en place
	Formations d'accompagnement, stages en entreprise, services de santé et développement des entreprises.

	La méthode du Parcours Metamorpho.sYs
	Un programme novateur qui évalue les progrès de chaque jeune cheminant à l'École de Vie.



	Synthèse
	Gestion et suivi du programme
	En 2025, l’École de Vie a réalisé 92 % des activités prévues, illustrant une mise en œuvre efficace de ses programmes, malgré les défis rencontrés.

	Suivi individualisé et accompagnement
	Première phase de l’Ecole de Vie : phase d’intégration
	Seconde phase de l’Ecole de Vie
	L’Ecole de Vie : une famille et un lieu d’apprentissage
	Formations à l’Ecole de Vie
	Nouvelles initiatives 2025
	Formation sur l’autosabotage

	Formation sur la procrastination
	Formation “Split-to-One”

	Atelier “De Face à Face à Côte à Côte”
	ACAY s’inscrit dans l’esprit de la justice restaurative et a offert un espace de dialogue entre ses bénéficiaires. Cf p.39
	Collaboration avec la campagne de sensibilisation des Nations Unies

	Les interventions les plus impactantes de 2025
	Les formations “À la recherche de la sécurité”
	Accompagnement par les Missionnaires de Marie
	Formation “Vers l’autonomie”

	Programme Seconde Chance
	Guide à l'intention des bénéficiaires du Programme Seconde chance :
	Sous-programme de prévention
	Sous-programme de réhabilitation
	Sous-programme de réintégration

	Zoom sur les accomplissements
	Jeunes accompagnés en 2025
	Jeunes (51 %) touchés par le sous-programme de prévention axé sur l'intervention préventive, la formation des jeunes et la sensibilisation communautaire dans les barangays et les écoles.
	Jeunes (31 %) ont bénéficié d'un soutien dans le cadre du sous-programme de réhabilitation de Bahay Pag-asa Tanay, dans la province de Rizal, où les bénéficiaires du CICL ont participé à des programmes structurés de formation et de réinsertion.
	Jeunes (18 %) ont bénéficié du sous-programme de réinsertion, qui les a aidés à réintégrer leur famille et leur communauté.
	138
	Des salariés des institutions locales ont suivi une formation sur le thème de “Premiers secours quant à la prise en charge des problèmes de santé mentale chez les jeunes”.
	Les parents ont suivi des séminaires sur le thème “Sensibilisation des parents à la santé mentale des jeunes”.
	Formations à destination des parents sur le thème “Education positive et développement des jeunes”.

	150
	Enseignants formés à la sensibilisation à la santé mentale et à la protection des jeunes.

	100
	Etudiants formés à la justice restaurative et à la protection de la jeunesse.
	Formations organisées à l'intention des jeunes en réinsertion, réparties sur deux sessions du programme.
	Visites des familles à domicile menées pour évaluer le milieu familial et favoriser la réinsertion.
	Ateliers organisés afin de renforcer les liens familiaux


	Synthèse de l’année 2025
	Profils des bénéficiaires
	Situation scolaire des jeunes
	Situation scolaire dans le sous-programme prévention

	Interventions et activités des sous-programmes Seconde Chance
	Plaidoyer & campagnes de sensibilisation (dans le cadre des interventions préventives)
	“J’ai appris à faire face aux problèmes et, lorsque je me retrouve dans une situation de conflit, autrefois, ma réaction naturelle aurait été de me battre ou de réagir impulsive. Aujourd’hui, je choisis de prendre de la distance, de respirer, de prendre du recul et de réfléchir à la meilleure façon de résoudre ce conflit. J’ai développé ce sens plus profond de la réflexion avant d’agir.  De plus, j’ai compris l’importance de poser des limites lorsque j’aide les autres, en reconnaissant que je n’ai pas toujours besoin de m’impliquer dans tout, alors qu’autrefois, je voulais sauver tout le monde. J’ai compris que ma sécurité est aussi importante, car auparavant, je ne lui accordais pas suffisamment d’attention.” Lendon
	“J'ai commencé ACAY sans rien, sans projet, sans études, sans travail, sans ambition. Grâce aux encouragements de mon coach et aux conseils de ma guide, j'ai pu tout accomplir. J'ai repris mes études, et j'ai un emploi ! Je peux desormais aider ma mère dans ses besoins.” JM, ancien bénéficiaire de la promotion Ibhar
	Interventions familiales
	Les interventions innovantes à SCP
	Les pratiques impactantes
	Rapport  financier
	Mobilisation des ressources
	Nouvelles initiatives
	Lancement du module  “L'esprit de la justice réparatrice”
	Deux perspectives, une seule guérison !
	ACAY a développé un nouveau module invitant les jeunes en conflit avec la justice et les victimes à réfléchir ensemble à la guérison et à la restauration personnelles, en s’expliquant mutuellement et en reconnaissant ensemble s’ils sont guéris, restaurés ou encore blessés.
	“Je pensais que nous seules étions des victimes et donc les seules autorisées à recevoir de l’empathie, mais grâce à cet atelier, j’ai compris que nous avions des similarités dans nos brisures intérieures.”
	“En écoutant ces deux jeunes filles, j’entendais en parallèle ma femme,  ses souffrances non résolues. Cela me bouleverse.”


	Nous exprimons notre profonde gratitude à nos partenaires
	Nous tenons à exprimer notre profonde gratitude à tous nos partenaires pour leur soutien, leur confiance et leur collaboration sans faille, qui nous permettent de mener à bien notre mission et d'avoir un impact significatif au sein des communautés que nous servons.
	FONDATION  TANIKELY

	2025

	Rapport annuel

